- HOFMANN CONSULTANTS

EXECUTIVE SEARCH

Tschechien / Slowakei

Unser Klient ist ein international erfolgreiches Lebensmittel-Filialunternehmen (Food/Non Food) mit
mehreren Tausend Filialen und starker Expansion in Europa. Fur die tschechische Organisation in
Prag sowie fUr den Aufbau der slowakischen Niederlassung mit Sitz in Bratislava suchen wir eine/n

Management Trainee
fur Einkauf, Perspektive Einkaufsleiter/in
Einkaufer/in, Perspektive Einkaufsleiter/in

Die Hauptaufgaben sind:

Qualitative und quantitative Steuerung der betreffenden Warengruppen

Sortimentsgestaltung und Weiterentwicklung, Marktbeobachtung und Analyse von Trends und
Kaufverhalten

Eigenverantwortliches Fiihren von Einkaufsverhandlungen fir den tschechischen Markt

Die ErschlieBung neuer Lieferantenquellen/ Neuakquise von Lieferanten

Qualitatssicherung und -Kontrolle

Ausstattungs-/Verpackungsentwicklung

Wir erwarten:

Junge Talente mit betriebswirtschaftlichem Studium oder vergleichbarer Ausbildung
Universitatsabsolvent und/oder Berufseinsteiger mit maximal 2-3 Jahren Berufserfahrung
im kaufméannischen Bereich, idealerweise in einem internationalen Unternehmen

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse von Vorteil
Team-,Kommunikations- und Durchsetzungsfahigkeit

Kreativitat und Flexibilitat sowie Offenheit gegentber neuen Situationen, Menschen und
Methoden

Analytisches Denken, strukturiertes Arbeiten

Hohe Leistungsbereitschaft und ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten:

Uberdurchschnittliches Einkommen, Firmenwagen auch zur privaten Nutzung
Hervorragende Karrieremdglichkeiten durch hohes Expansionstempo

Kurze, schnelle Entscheidungswege

Selbstandiges, eigenverantwortliches Arbeiten

Praxisnahes Traineeprogramm in der deutschen Zentrale und in anderen
Landesgesellschaften

Wenn Sie Interesse an dieser Aufgabe haben, wenden Sie bitte an uns:

Katharina Kramer

Hofmann Consultants GmbH
Miinchen, Deutschland

Telefon: +49/89/72 98 96-133

eMail: mkk@hofmann-management.de



